







LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO HIDALGUENSE PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES QUE LE CONFIERE EL ARTÍCULO 18 FRACCIÓN XXI DE LA LEY PARA LA ADMINISTRACIÓN Y DESTINO DE BIENES ASEGURADOS, ABANDONADOS, DECOMISADOS Y EXTINCIÓN DE DOMINIO DEL ESTADO DE HIDALGO, Y EL ARTÍCULO 14 FRACCIÓN X DE LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE HIDALGO Y:


C O N S I D E R A N D O

PRIMERO. Que, mediante Decreto Número 333 con fecha 21 de diciembre de 2022 en el Periódico Oficial del Estado, se expide la Ley para la Administración y Destino de Bienes Asegurados, Abandonados, Decomisados y Extinción de Dominio del Estado de Hidalgo, la cual establece en su artículo 11 que el Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado es un Organismo Público descentralizado de la Administración Pública Estatal, con personalidad jurídica y patrimonio propios, cuyo objeto es la administración, enajenación, destrucción y destino de bienes, activos y empresas descritas en el artículo 1 de la misma ley.

SEGUNDO. Que, la actualización del Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028, establece en su Eje 1. Gobernanza con justicia y participación ciudadana; el cual, en concordancia con el Eje Transversal 1 "Estado Transparente y de Rendición de Cuentas", mandata la consolidación de la transparencia y el combate a la corrupción a través de la Estrategia 1.1.3 y la Línea de Acción 1.1.3.4, orientadas a fortalecer los mecanismos interinstitucionales que eliminen los actos de corrupción dentro de la administración pública y promuevan la confianza de la población.

TERCERO. Que, con el propósito de fortalecer la confianza ciudadana en el actuar gubernamental, se cuenta con el Código de Ética de la Administración Pública del Estado de Hidalgo, publicado el 13 de mayo de 2019 en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo. Su objetivo es fomentar una cultura institucional sustentada en principios y valores. Estos orientan la conducta ética de las personas servidoras públicas mediante normas que regulan el comportamiento dentro de la administración pública estatal.

CUARTO. Que los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integración, Organización y Funcionamiento de los Comités de Ética y Prevención de Conflictos de Interés, publicados el 23 de noviembre de 2017 en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, establecen la obligación de conformar dichos comités en las dependencias y entidades de la administración pública estatal, con la finalidad de promover la integridad y el comportamiento ético en el ejercicio de las funciones de las personas servidoras públicas, contribuyendo así a fortalecer la rendición de cuentas y la transparencia institucional.

QUINTO. Que el Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado debe constituir su Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés como un mecanismo institucional para implementar acciones permanentes. Dichas acciones deberán garantizar la integridad, la conducta ética y el desempeño adecuado de las personas servidoras públicas, conforme a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia. Por lo anterior, esta Junta de Gobierno tiene a bien expedir el siguiente:

ACUERDO 
QUE CREA EL COMITÉ DE ÉTICA Y PREVENCIÓN DE CONFLICTOS DE INTERÉS DEL INSTITUTO HIDALGUENSE PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO


ARTÍCULO 1. Se crea el Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés del Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado, en lo sucesivo "el Instituto", con el objeto de generar una cultura de principios y valores que fortalezcan el buen comportamiento de las personas servidoras públicas, así como para fomentar la conducta ética y mejorar el servicio público a través de normas que regulen el comportamiento y la conducta de quienes laboran en la misma.

ARTÍCULO 2. El Comité se integrará de manera estructurada por siete personas integrantes propietarias, con derecho a voz y voto, bajo un esquema de permanencia para la Presidencia y de carácter temporal para la Secretaría y las Vocalías. Asimismo, para el correcto desahogo de sus funciones, el Comité contará con la participación técnica de personas asesoras y la facultad de convocar a personas invitadas. La estructura del Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés del Instituto se constituye de la siguiente forma:

I. Integrante Permanente:
· Presidencia: La persona Titular de la Dirección de Administración y Finanzas.

II. Integrantes Temporales 
· Secretaría: La persona Titular de la Subdirección de Recursos Humanos, Materiales y Financieros.
· Vocales:
a) La persona Titular de la Dirección de Coordinación Institucional y Vinculación;
b) La persona Titular de la Subdirección Jurídica y Contenciosa; 
c) La persona Titular de la Subdirección de Evaluación Institucional;
d) La persona Titular del Departamento de Gestión Institucional; y
e) La persona titular del Departamento de Recursos Humanos.

ARTÍCULO 3. Cada persona integrante propietaria nombrará a una persona suplente respetando el nivel jerárquico correspondiente.

Las personas integrantes que tengan el carácter de temporales en el Comité, así como sus respectivos suplentes, durarán en su encargo dos años y, al ser designados, preferentemente deberán contar con una antigüedad laboral mínima de un año en el Instituto.

ARTÍCULO 4. La persona Titular del Órgano Interno de Control en el Instituto asistirá a las sesiones del Comité en calidad de asesora cuando este así lo acuerde. Asimismo, para el correcto desahogo de sesiones específicas, el Comité podrá solicitar el apoyo técnico especializado de las áreas administrativas que estime pertinentes.

Dichas personas contarán únicamente con voz durante su intervención para el desahogo de los asuntos del Orden del Día para los que fueron convocadas, y se les proporcionará previamente la documentación soporte necesaria.

ARTÍCULO 5. El Comité, podrá convocar a personas invitadas, ya sea que se desempeñen como personas servidoras públicas en la Administración Pública del Estado o bien, que pertenezcan a los sectores social, académico o privado, siempre que cuenten con conocimientos en las materias a tratar. Dichas personas participarán con derecho a voz, pero sin voto.

ARTÍCULO 6. El funcionamiento del Comité se apegará a lo dispuesto en el Capítulo V del Acuerdo de los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integración, Organización y Funcionamiento de los Comités de Ética y Prevención de Conflictos de Interés, publicado en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.

ARTÍCULO 7. Respecto de las funciones de la persona titular de la Presidencia y de la persona titular de la Secretaría Ejecutiva del Comité, se estará a lo dispuesto en el Capítulo VI del Acuerdo de Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integración, Organización y Funcionamiento de los Comités de Ética y Prevención de Conflictos de Interés, publicado en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.

ARTÍCULO 8. En lo relativo a la responsabilidad de las personas integrantes del Comité, las denuncias, así como su divulgación y transparencia, se estará a lo dispuesto en los Capítulos VII, VIII y IX, respectivamente, del Acuerdo de Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integración, Organización y Funcionamiento de los Comités de Ética y Prevención de Conflictos de Interés, publicado en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.


T R A N S I T O R I O S

PRIMERO. El presente Acuerdo entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Periódico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. En un plazo no mayor a 180 días naturales, la persona titular de la Dirección de Administración y Finanzas del Instituto elaborará los procedimientos, manuales, formatos, instructivos, entre otros que se requieran para el óptimo funcionamiento del Comité de Ética y Prevención de Conflictos de Interés del Instituto Hidalguense para Devolver al Pueblo lo Robado, de conformidad a lo que establecen las disposiciones aplicables.

TERCERO. El Comité deberá quedar instalado en un plazo no mayor a 15 días hábiles a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo.

CUARTO. En los casos no previstos en el presente Acuerdo, será aplicable lo señalado en los Lineamientos Generales que Establecen las Bases para la Integración, Organización y Funcionamiento de los Comités de Ética y Prevención de Conflictos de Interés, publicados en Alcance Uno del Periódico Oficial del Estado de Hidalgo, el 23 de noviembre de 2017.


DADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO HIDALGUENSE PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO EN LA CIUDAD DE PACHUCA DE SOTO, HIDALGO A LOS ___________DÍAS DEL MES DE __________DEL AÑO DOS MIL VEINTISÉIS.
INTEGRANTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO HIDALGUENSE PARA DEVOLVER AL PUEBLO LO ROBADO.


Mtro. Fredy Oswaldo Acosta Rodríguez
Procurador Fiscal del Estado
Presidente Suplente
Rúbrica							______________________




Mtra. Karina Barrios Velázquez
Directora General de Normatividad Contable
Presupuestal de la Subsecretaría de Egresos
de la Secretaría de Hacienda
Consejera Suplente
Rúbrica							______________________
Lic. Lizbeth Aracely Ramírez Soto
Directora Técnica de la Subsecretaría
de Ingresos de la Secretaría de Hacienda
Consejera Suplente
Rúbrica							______________________


L.R.I. Claudia Vergara Zayas
Directora de Desarrollo Democrático
de la Secretaría de Gobierno
Consejera Suplente
Rúbrica							______________________


Lic. Gerardo Islas Villegas
Director de Control y Registro de Bienes
Asegurados de la Procuraduría General 
de Justicia del Estado de Hidalgo
Consejero Suplente
Rúbrica							______________________


Lic. Mario Ernesto Pfeiffer Islas.
Magistrado del H. Tribunal Superior
de Justicia del Estado de Hidalgo
Consejero Suplente
Rúbrica							______________________

T.C. Fernando Emilio Islas Bautista
Unidad de Planeación y Prospectiva
Consejero Suplente
Rúbrica							______________________


L.A. Verónica Silverio Baltazar
Instituto Hidalguense para
 Devolver al Pueblo lo Robado
Comisario Público Propietario
Rúbrica							______________________


C. Carlos Arturo Sánchez Lugo
Instituto Hidalguense para 
Devolver al Pueblo lo Robado
Titular del Organismo
Rúbrica							______________________



